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¿Tienes lista la pala al hombro? 
 

Por Michelle LaBrosse, PMP® 
Jefe Cheetah y Fundadora, Cheetah Learning 

 
El Gobierno de los EEUU está listo para realizar inversiones sin precedente en los 
campos de educación, energía y servicios de salud. Y el que lo veamos como 
progreso o perdición no es el punto. El punto es ¿qué puede hacer usted como 
administrador de proyectos para tener lista su pala al hombro?   
 
Piense lo que muchos de estos proyectos tienen en común: tecnología e 
infraestructura. Para los administradores de proyectos, esto significa que tenemos la 
oportunidad de jugar un papel mayor en la reconstrucción de nuestras economías y 
países. Simplemente tenemos que tener lista “la pala al hombro”. 
 
En lo referente a la Administración de Proyectos, “la pala al hombreo” puede ser 
abreviado en tres letras: PMP®.  El Gobierno Federal (de EEUU, pero también los de 
otros países) requiere la certificación PMP para que alguien pueda participar en los 
contratos de estos proyectos, y no solo a nivel federal sino estatal y hasta municipal 
se está ya considerando. 
 
Podrías pensar…¿Cómo un solo administrador de proyectos como yo puede tener 
un impacto significativo en programas tan grandes como éstos?  Piénselo de esta 
manera: Todos estos grandes programas de infraestructura están hechos de 
pequeños proyectos, y para que los programas tengan éxito, los pequeños proyectos 
también deben tener éxito. 
 
Aquí es donde usted muestra lo bien equipado que está con su certificación PMP y 
sus conocimientos en Administración de Proyectos.  Las buenas noticias para los 
PMPs es que el ser PMP es mucho más que una certificación que toca y abre  
puerta, puesto que una vez adentro es mucho más poderosa. Su PMP le da el 
conocimiento y las habilidades de lograr terminar proyectos en las fechas límites, 
administrar adecuadamente los recursos y el llevar a cabo los proyectos a tiempo y 
en presupuesto. Si se encuentra en un punto de transición buscando por una nueva 
posición en el Mercado laboral, la certificación PMP puede darle ese empujón que 
necesita; considere que de acuerdo a varios estudios del PMI, quienes están 
certificados como PMPs puede ganar hasta $10,000 dólares americanos más que 
aquellos que no lo están. 
 
Aquí hay cinco maneras en las que se puede poner “la pala al hombro” y ser el 
administrador de proyectos que se vuelva parte de uno de los programas de 
desarrollo de infraestructura más grande de la historia (Nota del traductor: esto 
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aplica tanto en los EEUU como en el resto de los países latinoamericanos que ahora 
pasan por esta crisis económica y cuyos gobiernos han desarrollado planes de 
desarrollo de infraestructura como medida de mitigación contra la crisis).  
 
Cinco maneras de tener lista “la pala al hombro” 
 

1. Vuélvase un Profesional PMP Certificado, o si ya lo es, mantenga su  
certificación con cursos que le otorguen PDUs para dicho propósito. 

2. Administre los recursos eficientemente de modo tal que consistentemente 
pueda producir resultado a tiempo y en presupuesto. 

3. Entienda dónde usted y sus habilidades como Administrador de Proyectos 
pueden encajar adecuadamente en el gran esquema de mega programas de 
infraestructura (o de cualquier gran programa). 

4. Use su conocimiento como Administrador de Proyectos para evaluar y 
administrar el riesgo en cualquier proyecto. 

5. Continúe actualizándose y haciendo crecer sus habilidades como 
Administrador de Proyectos para que pueda capitalizar en cualquier 
oportunidad que emerja de improvise. 

Sabemos que hay un gran debate acerca de los estímulos que dan los gobiernos  
para rescatar la economía, pero una cosa si es segura y en la que todos estamos de 
acuerdo: no importa el programa que sea, debemos ser altamente efectivos y 
eficientes en la implementación de dichos programas. Como Administradores de 
Proyectos, estamos un paso adelante del resto de la competencia, solamente 
necesitamos llegar con “la pala al hombro” y listos para trabajar. 

Acerca de la “Red Saber Cómo” (“Know How Network”) y de Cheetah Learning 

La Red Saber Cómo (The Know How Network) es una columna mensual escrita por Michelle 
LaBrosse, fundadora y directora de Cheetah Learning. Distribuida en cientos de medios de 
comunicación alrededor del mundo.  La Red Saber Como contiene la promesa, el propósito 
y la pasión de acercarle a gente de todas las latitudes, lo que es la Administración de 
Proyectos.  Para mayores detalles visite el sitio www.cheetahlearning.com para aprender 
más acerca de Cheetah, la forma más rápida de aprender sobre administración de proyectos 
y obtener su certificación como Project Management Professional, PMP®. También puede 
utilizar otras herramientas en forma gratuita como lo es CheetahWare,  de Cheetah 
Learning. 
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Sobre la autora 

 
 
Michelle LaBrosse, PMP, es fundadora de una de las empresas más importantes en 
administración y dirección de proyectos: Cheetah Learning y es autora de Cheetah 
Negotiations y  Cheetah Project Management, dos títulos de gran impacto en la capacitación 
en administración de proyectos.  El Instituto de Administración de Proyectos (The Project 
Management Institute, PMI por sus siglas en inglés), www.pmi.org, seleccionó recientemente 
a la Sra. LaBrosse como una de las 25 Mujeres con mayor influencia en la administración de 
proyectos en el mundo, siendo una de dos mujeres seleccionadas de la industria de la 
educación y capacitación. La Sra. LaBrosse se graduó del programa de graduados para 
Presidentes, Propietarios y Altos Gerentes (OPM) de la Escuela de Negocios de Harvard, 
habiéndose graduado de la facultad de ingeniería tanto de la Universidad de Syracuse y de la 
Universidad de Dayton.    
 
Cheetah Learning es una “compañía virtual” que tiene más de 100 empleados y está asociada 
con licenciatarios y representantes en todo el mundo. 
 
Alpha Consultoría (Proyecto Alpha S.A. de C.V.), empresa mexicana formada en 1997, con 
presencia en varios países de Latino América, formada por profesionales en Administración 
de Proyectos que ha diseñado servicios y soluciones especialmente enfocados a desarrollar en 
empresas y organizaciones las habilidades y conocimientos necesarios para incrementar 
radicalmente su productividad y el desempeño de sus proyectos es el representante exclusivo 
de Cheetah Learning en México y Latinoamérica. 
 
PMP is a registered trademark of the Project Management Institute. 

 
 


